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В  2025  году антикоррупционная деятельность была организована в 

соответствии с требованиями ФЗ от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ"О противодействии 

коррупции", Указа Президента РФ от 02.04.2013 года "О мерах по реализации 

отдельных положений ФЗ "О противодействии коррупции", методических 

рекомендаций по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и 

противодействию коррупции, разработанных Министерством труда и социальной 

защиты РФ от 08.11.2013г., «Антикоррупционным стандартом в сфере образования 

Целинского района, утвержденного Решением Администрации Целинского района 

№ 477 от 26.12.2016 г., Приказом Отдела образования Администрации Целинского 

района от 18.12.2024 г. № 388 «О противодействии коррупции в системе образования 

Целинского района», плана мероприятий по противодействию коррупции, 

регламентирующих организацию деятельности образовательных учреждений по 

противодействию коррупции. 
В МБДОУ д/с № 8 «Зернышко» на основании плана мероприятий по профилактике 

коррупции проведена следующая работа: 

1. В соответствии с требованиями в образовательной организации было 

разработано Антикоррупционная политика, представляющая собой комплекс 

взаимосвязанных принципов, процедур и конкретных мероприятий, 

направленных на профилактику и пресечение коррупционных правонарушений 

в деятельности ДОУ, утверждены: положение о конфликте интересов, Кодекс 

этики и служебного поведения, создана комиссия по противодействию 

коррупции, разработаны и приняты правила, регламентирующие вопросы 

обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства, в договоры, 

связанные с хозяйственной деятельностью организации, введена стандартная 

антикоррупционная оговорка, в трудовые договора работников введены 

антикоррупционные положения. 

2. Ежегодно проводится ознакомление работников под роспись с нормативными 

документами, регламентирующими вопросы предупреждения и 

противодействия коррупции в организации, 

3. Проводятся обучающие мероприятия по вопросам профилактики и 

противодействия коррупции, 

4. Организовано индивидуальное консультирование работников по вопросам 

применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов и процедур. 

5. Проведена разъяснительная работа с ответственными лицами по вопросам 

реализации антикоррупционной политики и по порядку подготовки отчетных 

информационно-аналитических документов о результатах работы в сфере 

противодействия коррупции 

 



6. Был разработан и реализован План мероприятий по противодействию 

коррупции в МБДОУ д/с № 8 «Зернышко» на 2025 г. в сфере деятельности 

образовательной организации. Информация была доведена до сведения каждого 

работника ДОУ на собрании трудового коллектива.  

7. В целях обеспечения эффективного исполнения возложенных на работников 

ДОУ обязанностей, были регламентированы процедуры их соблюдения, 

разработан порядок уведомления заведующего ДОУ о случаях склонения 

работника к совершению коррупционных правонарушений или о ставшей ему 

известной информации о случаях совершения коррупционного 

правонарушения, в котором предусмотрены каналы и формы представления 

уведомлений, порядок их регистрации и сроки рассмотрения, а также меры, 

направленные на обеспечение конфиденциальности полученных сведений и 

защиты лиц, сообщивших о коррупционных правонарушениях. 

8. На общих и групповых родительских собраниях прошло ознакомление 

родителей с Уставом учреждения, правилами внутреннего распорядка, 

правилами для обучающихся. Родители были информированы со способами 

подачи сообщений по коррупционным нарушениям (телефоны «Горячей 

линии»). Родителям (законным представителям) были даны разъяснения по 

политике ДОУ по борьбе с коррупцией в сфере образования. 

9. Проведено общее родительское собрание, на котором заведующий ДОУ 

представила отчет об использовании внебюджетных средств, полученных в 

2025 году с последующим размещением на сайте образовательного учреждения.  

10. Усилен контроль за обоснованностью предоставления и расходования 

безвозмездной (спонсорской, благотворительной) помощи в детском саду. 

11. Разработаны памятки для родителей на тему: «Если у Вас требуют взятку», 

«Взяткой могут быть…», «Это важно знать!» 

12. На официальном сайте ДОУ постоянно обновляется информация о 

деятельности детского сада. В целях установления обратной связи с 

получателями образовательных услуг, обеспечение прав граждан на доступ к 

информации о деятельности ДОУ на сайте ОО организован раздел 

«Противодействие коррупции», в котором размещены материалы по 

противодействию коррупции, ссылки на нормативные документы, 

определяющие антикоррупционную политику, а также документы, 

регламентирующие деятельность ДОУ в данном направлении.  

13. При приеме на работу к трудовой деятельности не допускаются лица, имеющие 

или имевшие судимость (только при наличии справки об отсутствии 

судимости). 

14. Проведено совещание педагогического коллектива с целью профилактики 

коррупционных действий в сфере образования. Сотрудники ДОУ ознакомлены 

под роспись с законодательными документами по антикоррупционной 

деятельности в сфере образования, с Федеральным законом "О 

противодействии коррупции" от 25.12.2008 № 273-ФЗ. 

15. Проведено собрание трудового коллектива с  работниками ДОУ   по вопросу 

соблюдения требований нормативных документов в части вопросов по 

противодействию  коррупции 

16. Реализуется комплекс мер, направленных на недопущение незаконных сборов 

денежных средств с родителей обучающихся и воспитанников в ДОУ. 

Постоянно контролируется недопущение фактов неправомерного взимания 

денежных средств с родителей (законных представителей). 

17. Цены муниципальных контрактов формируются по результатам мониторинга 

рынка предложений. 

18. Ведется журнал учета обращений граждан и юридических лиц по фактам 

коррупционных проявлений. Обращений граждан о коррупционных действиях 

сотрудников детского сада не поступало. 



19. Проведены различные мероприятия с сотрудниками и воспитанниками детского 

сада 9 декабря в день Международного дня борьбы с коррупцией в 

образовательных учреждениях. 

20. Пополнены новым информационным материалом стенды детского сада. 

21. Факты или попытки нарушения, запретов, ограничений и дозволений, 

предусмотренных Антикоррупционным Стандартом и Планом мероприятий по 

противодействию коррупции в сфере образования, обеспечивающих 

предупреждение коррупции в сфере образования установлены не были. 

    

. 

 

 

 

Заведующий МБДОУ д/с № 8                                 _____________   Гетманенко Е.Н  


